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教育部國民及學前教育署 

111年度校園職業安全衛生業務管理輔導團計畫 

壹、依據： 

中華民國 110年 12月 28日臺教國署學字第 1100173686號函辦理。 

貳、目的： 

一、培訓校園職業安全衛生業務主管，建立校園職業安全衛生教育訓練制度，提

升校園職業安全衛生管理人員之能力，引導學校達成校園安全衛生自主管理

永續發展。 

二、督導所轄高級中等學校落實校園職業安全衛生制度管理，以符相關法令規定。 

三、辦理相關法規與勞動檢查案例之宣導，提供所轄高級中等學校校園職業安全

衛生諮詢輔導服務。 

參、辦理單位： 

一、指導單位：教育部 

二、主辦單位：教育部國民及學前教育署(以下簡稱國教署) 

三、承辦單位：國立臺南高級商業職業學校 

肆、輔導團組織 

為有效、精準推動國教署所轄學校落實校園職業安全衛生業務管理，設立校

園職業安全衛生輔導團(以下簡稱輔導團)，其組織如下： 

一、本輔導團置召集人 1人，由本署學務校安組組長兼任，綜理督導本輔導團業

務。置副召集人 1人，由本署學務校安組副組長兼任，協助綜理督導本輔導

團業務。置執行秘書 1人，由本署學務校安組校園安全科科長兼任，執行本

輔導團業務，置幹事 1人，由本署業務承辦人兼任，辦理業務執行。 

二、本輔導團團員置若干人，遴聘具安全衛生現場實務驗經豐富之專家學者及有

意願且熱心服務之學校代表等擔任之。 

伍、工作項目 

本計畫主要協助國教署所轄學校落實校園職業安全衛生業務管理，工作項目

如下： 

一、定期召開輔導團工作會議，規劃校園職業安全衛生業務及協助推展工作事宜。 

二、辦理校園職業安全衛生業務管理知能研習。 

三、辦理實地諮詢輔導分區績優學校觀摩研習。 



3 
 

四、辦理學校自主申請諮詢輔導委員入校諮詢輔導。 

五、辦理 110年度校園職業安全業務管理實地諮詢輔導學校改善情形審查。 

六、辦理校園職業安全業務管理實地諮詢輔導訪視 30所學校及專案輔導訪視。 

七、擇定一區試辦特約職醫、職護模式。 

八、提供學校職業安全衛生管理問題諮詢服務窗口。 

九、其他交辦事項。 

陸、計畫執行進度規劃 

本計畫期程：自民國 111年 1月 1日起至 111年 12月 31日止，共計 12個

月。預訂工作進度表 

月份 

 

工作項目 

111年 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.輔導團工作會議 
 

           

2.工作小組會議             

3.校園職業安全衛生

知能研習 

 
           

4.實地諮詢輔導分區

績優學校觀摩研習 
            

5.110 年度校園職業

安全業務管理實地

諮詢輔導學校改善

情形審查 

            

6.學校自主申請諮詢

輔導委員入校諮詢

輔導。 

            

7.實地諮詢輔導學校             

8.擇定一區試辦特約

職醫、職護模式 
            

9.校園職業安全衛生

業務管理諮詢 
            

10.彙整成果報告 
 

           
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柒、預期效益 

經由本計畫之執行，預計可以獲得以下效益： 

一、掌握目前國教署所轄高級中等學校職業安全衛生管理人力設置情形。 

二、辦理實地諮詢輔導分區績優學校觀摩研習及學校自主申請諮詢輔導委員入校

諮詢輔導，透過學校與學校、學校與委員間的連結與交流，以精進未來辦理

之成效。 

三、辦理校園職業安全衛生業務管理知能研習，協助學校建置良好的職業安全衛

生管理制度，有效控制危害及風險，預防與削減災害。 

四、辦理校園職業安全業務管理實地諮詢輔導，協助學校校園職業安全衛生管理

之推動及落實，引導學校達成校園安全衛生自主管理永續發展。 

五、擇定一區試辦特約職醫、職護模式以利各校遵循及協助學校教職員工健康管

理與落實執行勞工健康保護四大計畫。 

六、提供學校校園職業安全衛生諮詢輔導服務，以健全校園職業安全衛生業務之

管理。 

捌、經費 

本計畫經費由本署下授經費支應。 

玖、獎勵 

辦理本計畫執行有功人員，由本署核予敘獎。 

 

 


