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111學年第1學期國立臺南高級商業職業學校 

前導學校「適性分組工作小組」第一次會議會議記錄 

 

時  間：111年09月16日中午12:20 

地  點：圖書館一樓 

主持人：黃耀寬校長 記錄：許智淩老師 

壹、 工作報告：  

一、 依國中會考數學成績及學生意願，各班學生名單及會考成績如附件

一。 

二、 111學年度應一及廣一數學課程適性分組後，各班人數如下，應一

丙及廣一丙上課教室為「晴空教室」： 

 

班級 人數 課程時間 班級 人數 課程時間 

應一甲 30 星期二第 1.2 節、 

星期四第 3節 

廣一甲 26 星期一第 3節、 

星期四第 1.2 節 應一乙 25 廣一乙 17 

應一丙 15 廣一丙 22 

三、 為了解適性分組課程進行狀況及困難，本學期「適性分組工作小組」

預計會議時間如下: 

 

       

      

 

 

四、 請110學年度及111學年度進行數學適性分組教學同仁分享執行過程

所遇到之困難及建議。 

 

 

 

 

週次 時間 項次 會議內容 

第 03 週 

星期三中午

12:20 

會議一 了解原班及抽離班課程情況 

第 10 週 會議二 分析第一次段考學生成績表現 

第 17 週 會議三 分析第二次段考學生成績表現 

111-2 期初 會議四 檢視第一學期學生成績表現 
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貳、 討論事項： 

案由：研商111學年度前導計畫C4精進適應性分組教學 (含發展歷程與具

體成果)成果呈現方式及分工，提請討論。 

說明： 

一、 本校為課綱前導學校且適性分組教學已進行至第四學年，111學年

度前導計畫C4以精進適性分組教學，縮短學生學習落差為主要目標。 

二、 前項計畫之量化指標「精進適性分組教學之發展過程與成果-以臺

南高商為例」簡報1份。 

三、 每季成果報告格式如附件二，每季提交逐步完成成果報告。 

四、 110學年度適性分組成果報告及簡報範例如附件三。 

決議： 

1. 請高一適性分組任課教師每學期協助完成期初、期中、期末三份課程

成果紀錄。 

2. 照案通過。 

參、 臨時動議：無 

肆、 散會：13:05會議結束 
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附件二 

項次  對應量化指標 □C1.1 □C2.1 □C3.1 □C4.1 □C5.1 

活動、計畫或會議名稱  

辦理日期和時間  

參加人數/校數  

執行成果 

一、辦理內容 

 

 

 

 

二、實施內容 

 

 

 

三、辦理成果 

 

 

 

 

活動/會議照片 

相片 相片 相片 

相片內容 相片內容 相片內容 

相片 相片 相片 

相片內容 相片內容 相片內容 
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附件三 

項次 5 對應量化指標 C4.1 

活動、計畫或會議名稱 110 前導學校「適性分組」核心小組共備研討會 

辦理日期和時間 110 年 11 月 5 日（五）下午 14 時 30 分 

參加人數/校數 5 人 

執行成果 

一、 辦理內容 

第一次段考期間適性分組核心小組共備研討會 

二、實施內容 

1. 於學期初建置核心小組群組，便於隨時即時聯繫學生學習情形。 

2. 抽離學生上課地點為綜合大樓五樓（原音樂教室），現為選修教室二，距離原班教

室仍有較遙遠的問題，且該教室設備老舊，尚未架設無線投影，外接投影不穩定

常斷線。建請設備組活化教學空間，規劃設計為適合進行分組討論的多功能桌

椅、架設無線投影並改善投影功能。 

3. 為達即時互動點名、掌握學生出席情形，不以紙本點名，改由各節課即時群組回

報到課狀況，由原班教師線上點名。 

4. 因線上成績系統設定問題，為求學生必選修學分正確設定，並簡化行政程序： 

(1) 線上成績輸入皆由原班授課教師處理。 

(2) 丙班的學生在統一考試時皆在原班級施測，由甲乙兩班原授課教師領卷閱

卷、及上傳成績。 

5. 應數一丙及廣數一丙的學生在第一次段考，整體表現優於原班學生，但其中亦有

幾位評量成績不理想，師生對話發現大多為個人問題（學習動機薄弱、沒有目

標、實質能力未達預期標準）。 

6. 分享口頭調查學生對於分組的學習感受。 

三、辦理成果 

1. 為求無縫接軌升高二時，全數學生皆回原班持續學習，原班授課教師亦費神關心

抽離學生的學習狀況，亦同步提醒平時作業並進行評量。 

2. 溫錚琤老師、高鳳珠老師、林永春老師、李曖老師、陳昭君老師擔任本學年度適

性分組學習的核心小組，課間經常討論、交流學生的學習狀況。 

3. 每年學生入學情況不同，需評估是否依每年學生入學情況調整適性分組科別或分

組方式。 

活動/會議照片 
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適性分組召集人 

說明討論重點 
抽離班級任課教師分享 1 抽離班級任課教師分享 2 

   

研討學生成績表現 原班教師交流分享 1 原班教師交流分享 2 
 

 

 




