國立臺南高級商業職業學校學生財物失竊事件處理原則

一、通報：

於事件發生時，由導﹝老﹞師、班長或同學，立即向教官室回報。

二、啟動緊急處理機制：

由主任教官告知學務主任，並啟動緊急處理機制，共同研商處理作
為。

三、實施學生交互安全檢查要領：

老師、教官及所有教職員工，不得在未經授權之狀況下，實施安全檢查。檢查方式以學生交互檢查之方式實施，前揭人員不得有任何動手檢查之行為，以避免產生不良後遺，實施重點如下：

   ①若事件僅涉及乙個班級，由導師先行處理，導師因課程問題無法立即處理，則可委由輔導教官協處。

②導﹝教﹞師、教官在取得所有受檢同學認可及告知檢查重點後，方可實施同學交互檢查，避免讓受檢同學產生有被侵犯隱私權之感覺。遇檢查之物品有疑義時，宜由導﹝教﹞師、教官，協同遺失同學確認，惟特須注重雙方情緒之掌握。 

③若事件超過兩個﹝含﹞以上班級，則事前須取得學務主任之核可，統一在教官室規劃下，實施學生交互檢查。檢查時，得請失竊同學在旁協助指認，然當事同學不得動手檢查，避免產生受檢同學，有不被尊重之感覺。

④檢查重點應兼顧全面性及重點性，不可虛應了事，讓失竊同學有不被重視的感覺。亦應置檢查重點，於個人以外之處所，如：廁所、分組教室、特別教室及任何失竊財物可能藏匿處。

四、報警：

失竊事件發生後，尊重學生家長報警意願，並統由教官室協助通報警方，惟在報警前應先向校長報告；若學生或家長已自行報警時，學校應全力配合警方處理，不得有推諉之情形，以避免造成學生及家長對學校負面之印象。

   五、懲處行竊同學：

      1.若經交互檢查及約談後，確認當事同學行竊之行為時，須請其填寫自述表，並由導師通知其家長，約談家長至教官室共同輔導，並依校規實施懲處。

       2.值日或負責關門之同學，於外堂課時，未依規定將門、窗上鎖，間接造成財物失竊，亦檢討相關失職之處份。

   六、檢討硬體設施有無改進之必要：

       事件發生後，由導師會知總務處，共同檢視校園、教室之硬體設施，是否有改進之必要。

   七、案例宣導：

       在事件發生後，利用升旗或其它集會時機，以匿名之方式實施案例宣導，強化學生警覺性。

八、其它：

       除依前揭第三項處理程序，須積極查察失竊真相，以維護失竊人之權益外。另尤須注意在執行做法上，須權衡法律與人權，避免損害其他同學人權等情事。

   九、本處理原則經行政會報  校長核定後實施，修正時亦同。
