


壹、基本資料

⼀、申辦簡表

學校全銜：國立臺南⾼級商業職業學校

學校地址：臺南市南區健康路⼀段327號

聯絡⼈

單位：實習處 職稱：實習組⻑

姓名：張芳慈 電話：(06)2657049

e-mail：tata@mail.tncvs.tn.edu.tw

科別 科⽬名稱 開課學期
上課時
間

班級
每次節
數

次數 總節數
學校原任
課教師

業界專家
姓名

商業經營科 ⾏銷實務I 108(1) ⽇間 ⼆年甲班 2節 7次 14節 王雪薰 陳志明

商業經營科 ⾏銷實務I 108(1) ⽇間 ⼆年⼄班 2節 7次 14節 林秀惠 陳志明

商業經營科 ⾏銷實務I 108(1) ⽇間 ⼆年丙班 2節 7次 14節 洪瓊珠 陳志明

會計事務科 ⾏銷實務I 108(1) ⽇間 ⼆年甲班 2節 7次 14節 洪麗琴 陳志明

觀光事業科
導覽解說實務
I

108(1) ⽇間 三年甲班 3節 7次 21節 盧⽟珍 吳政育

觀光事業科
導覽解說實務
I

108(1) ⽇間 三年⼄班 3節 7次 21節 盧⽟珍 吳政育

觀光事業科 旅遊實務I 108(1) ⽇間 三年甲班 2節 6次 12節 盧⽟珍 黃怡潔

觀光事業科 旅遊實務I 108(1) ⽇間 三年⼄班 2節 6次 12節 盧⽟珍 黃怡潔

餐飲管理科 烘焙I 108(1) 夜間 三年甲班 5節 7次 35節 李怡陵 ⾼誌鍵
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⼆、協同教學實習教學計畫表（1科⽬1表）

108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：⾏銷實務I  

授課班級：⼆年丙班 授課教師：洪瓊珠

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 04⽇ 3-4節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
2 09⽉ 11⽇ 3-4節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
3 09⽉ 18⽇ 3-4節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
4 09⽉ 25⽇ 3-4節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
5 10⽉ 02⽇ 3-4節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
6 10⽉ 09⽇ 3-4節 第⼀次段考

7 10⽉ 16⽇ 3-4節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
8 10⽉ 23⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼀) 網路⾏銷平台流程操作 陳志明
9 10⽉ 30⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼆) 商品實務素材攝影操作 陳志明

10 11⽉ 06⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(三)
進⾏供應商/消費者帳號申請、
審核供應商帳號申請資格

陳志明

11 11⽉ 13⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(四) 進⾏相關商品上架 陳志明

12 11⽉ 20⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(五) 進⾏相關商品上架 陳志明
13 11⽉ 27⽇ 3-4節 第⼆次段考
14 12⽉ 04⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(六) 進⾏商品交易及觀察交易狀況 陳志明
15 12⽉ 11⽇ 3-4節 網路⾏銷平台(軟體)實作(七) 練習模擬電⼦商務交易市集 陳志明

16 12⽉ 18⽇ 3-4節 各組作品發表及驗收(⼀) 各組⾏銷平台解說

17 12⽉ 25⽇ 3-4節 各組商品模擬交易演練(⼀) 各組進⾏平台交易處理
18 01⽉ 01⽇ 3-4節 元旦放假
19 01⽉ 08⽇ 3-4節 各組商品模擬交易競賽(⼀) 各組參與模擬交易競賽
20 01⽉ 15⽇ 3-4節 學期結束
21 11⽉ 30⽇ 　節
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：⾏銷實務I  

授課班級：⼆年⼄班 授課教師：林秀惠

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 04⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
2 09⽉ 11⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
3 09⽉ 18⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
4 09⽉ 25⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
5 10⽉ 02⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
6 10⽉ 09⽇ 1-2節 第⼀次段考
7 10⽉ 16⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
8 10⽉ 23⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼀) 網路⾏銷平台流程操作 陳志明
9 10⽉ 30⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼆) 商品實務素材攝影操作 陳志明

10 11⽉ 06⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(三)
進⾏供應商/消費者帳號申請、
審核供應商帳號申請資格

陳志明

11 11⽉ 13⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(四) 進⾏相關商品上架 陳志明
12 11⽉ 20⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(五) 進⾏相關商品上架 陳志明
13 11⽉ 27⽇ 1-2節 第⼆次段考
14 12⽉ 04⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(六) 進⾏商品交易及觀察交易狀況 陳志明
15 12⽉ 11⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(七) 練習模擬電⼦商務交易市集 陳志明
16 12⽉ 18⽇ 1-2節 各組作品發表及驗收(⼀) 各組⾏銷平台解說
17 12⽉ 25⽇ 1-2節 各組商品模擬交易演練(⼀) 各組進⾏平台交易處理
18 01⽉ 01⽇ 1-2節 元旦放假
19 01⽉ 08⽇ 1-2節 各組商品模擬交易競賽(⼀) 各組參與模擬交易競賽
20 01⽉ 15⽇ 1-2節 學期結束
21 11⽉ 30⽇ 　節
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：⾏銷實務I  

授課班級：⼆年甲班 授課教師：王雪薰

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 03⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
2 09⽉ 10⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
3 09⽉ 17⽇ 1-2節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
4 09⽉ 24⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
5 10⽉ 01⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
6 10⽉ 08⽇ 1-2節 第⼀次段考
7 10⽉ 15⽇ 1-2節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
8 10⽉ 22⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼀) 網路⾏銷平台流程操作 陳志明
9 10⽉ 29⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼆) 商品實務素材攝影操作 陳志明

10 11⽉ 05⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(三)
進⾏供應商/消費者帳號申請、
審核供應商帳號申請資格

陳志明

11 11⽉ 12⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(四) 進⾏相關商品上架 陳志明
12 11⽉ 19⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(五) 進⾏相關商品上架 陳志明
13 11⽉ 26⽇ 1-2節 第⼆次段考
14 12⽉ 03⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(六) 進⾏商品交易及觀察交易狀況 陳志明
15 12⽉ 10⽇ 1-2節 網路⾏銷平台(軟體)實作(七) 練習模擬電⼦商務交易市集 陳志明
16 12⽉ 17⽇ 1-2節 各組作品發表及驗收(⼀) 各組⾏銷平台解說
17 12⽉ 24⽇ 1-2節 各組商品模擬交易演練(⼀) 各組進⾏平台交易處理
18 12⽉ 31⽇ 1-2節 各組商品模擬交易競賽(⼀) 各組參與模擬交易競賽

19 01⽉ 07⽇ 1-2節
⾏動電⼦務管理師證照考試之
說明

認識⾏動商務發展

20 01⽉ 14⽇ 1-2節 學期結束
21 11⽉ 30⽇ 　節
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：⾏銷實務I  

授課班級：⼆年甲班 授課教師：洪麗琴

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 03⽇ 3-4節節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
2 09⽉ 10⽇ 3-4節節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
3 09⽉ 17⽇ 3-4節節 認識電⼦商務 認識⾏動商務發展
4 09⽉ 24⽇ 3-4節節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
5 10⽉ 01⽇ 3-4節節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
6 10⽉ 08⽇ 3-4節節 第⼀次段考
7 10⽉ 15⽇ 3-4節節 網路⾏銷導論 認識網路⾏銷發展
8 10⽉ 22⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼀) 認識網路⾏銷平台操作流程 陳志明
9 10⽉ 29⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(⼆) 商品實務素材攝影 陳志明

10 11⽉ 05⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(三)
進⾏供應商/消費者帳號申請、
審核供應商帳號申請資格

陳志明

11 11⽉ 12⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(四) 進⾏相關商品上架 陳志明
12 11⽉ 19⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(五) 進⾏相關商品上架 陳志明
13 11⽉ 26⽇ 3-4節節 第⼆次段考
14 12⽉ 03⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(六) 進⾏商品交易及觀察交易狀況 陳志明
15 12⽉ 10⽇ 3-4節節 網路⾏銷平台(軟體)實作(七) 練習模擬電⼦商務交易市集 陳志明
16 12⽉ 17⽇ 3-4節節 各組作品發表及驗收(⼀) 各組⾏銷平台解說
17 12⽉ 24⽇ 3-4節節 各組商品模擬交易演練(⼀) 各組進⾏平台交易處理
18 12⽉ 31⽇ 3-4節節 各組商品模擬交易競賽(⼀) 各組參與模擬交易競賽

19 01⽉ 07⽇ 3-4節節
⾏動電⼦務管理師證照考試之
說明

認識⾏動商務發展

20 01⽉ 14⽇ 3-4節節 學期結束
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：導覽解說實務I  

授課班級：三年⼄班 授課教師：盧⽟珍

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 04⽇ 5-7節 何謂導覽/解說
2 09⽉ 11⽇ 5-7節 導覽解說員須具備特質
3 09⽉ 18⽇ 5-7節 導覽解說員須
4 09⽉ 25⽇ 5-7節 具備什麼知識
5 09⽉ 30⽇ 5-7節 肢體語⾔密碼
6 10⽉ 02⽇ 5-7節 ⼝語表達 肢體呈現 吳政育老師

7 10⽉ 09⽇ 5-7節 第⼀次段考 ⼝語情緒呈現 吳政育老師
8 10⽉ 16⽇ 5-7節 想像⼒與創造⼒開發
9 10⽉ 23⽇ 5-7節 策畫校園導覽 激發創意思維 吳政育老師
10 10⽉ 30⽇ 5-7節 策畫校園導覽
11 11⽉ 06⽇ 5-7節 校園導覽結果呈現 綜合能⼒開發 吳政育老師
12 11⽉ 13⽇ 5-7節 探究台南名⼈及歷史
13 11⽉ 20⽇ 5-7節 深度蒐集台南景點資料
14 11⽉ 27⽇ 5-7節 第⼆次段考
15 12⽉ 04⽇ 5-7節 台南老⾏業導覽活動

16 12⽉ 11⽇ 5-7節 踏溯台南巷弄文化導覽活動
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

17 12⽉ 18⽇ 5-7節 踏溯台南巷弄文化導覽活動
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

18 12⽉ 25⽇ 5-7節 製作課程反思報告
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

19 01⽉ 01⽇ 5-7節 結果呈現
20 01⽉ 08⽇ 5-7節 結果呈現
21 01⽉ 15⽇ 5-7節 期末考
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：導覽解說實務I  

授課班級：三年甲班 授課教師：盧⽟珍

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 04⽇ 1-3節 何謂導覽/解說
2 09⽉ 11⽇ 1-3節 導覽解說員須具備特質
3 09⽉ 18⽇ 1-3節 導覽解說員須
4 09⽉ 25⽇ 1-3節 具備什麼知識
5 09⽉ 30⽇ 1-3節 肢體語⾔密碼
6 10⽉ 02⽇ 1-3節 ⼝語表達 肢體呈現 吳政育老師

7 10⽉ 09⽇ 1-3節 第⼀次段考 ⼝語情緒呈現 吳政育老師
8 10⽉ 16⽇ 1-3節 想像⼒與創造⼒開發
9 10⽉ 23⽇ 1-3節 策畫校園導覽 激發創意思維 吳政育老師
10 10⽉ 30⽇ 1-3節 策畫校園導覽
11 11⽉ 06⽇ 1-3節 校園導覽結果呈現 綜合能⼒開發 吳政育老師
12 11⽉ 13⽇ 1-3節 探究台南名⼈及歷史
13 11⽉ 20⽇ 1-3節 深度蒐集台南景點資料
14 11⽉ 27⽇ 1-3節 第⼆次段考
15 12⽉ 04⽇ 1-3節 台南老⾏業導覽活動

16 12⽉ 11⽇ 1-3節 踏溯台南巷弄文化導覽活動
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

17 12⽉ 18⽇ 1-3節 踏溯台南巷弄文化導覽活動
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

18 12⽉ 25⽇ 1-3節 製作課程反思報告
理解台南歷史文化及導覽技巧
呈現

吳政育老師

19 01⽉ 01⽇ 1-3節 結果呈現
20 01⽉ 08⽇ 1-3節 結果呈現
21 01⽉ 15⽇ 1-3節 期末考
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：旅遊實務I  

授課班級：三年⼄班 授課教師：盧⽟珍

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 02⽇ 1-2節 準備週
2 09⽉ 11⽇ 1-2節 旅⾏業的類別
3 09⽉ 18⽇ 1-2節 和旅⾏社種類1
4 09⽉ 23⽇ 1-2節 旅⾏業的類別和旅⾏社種類
5 09⽉ 30⽇ 1-2節 旅⾏社實務經營
6 10⽉ 07⽇ 1-2節 旅⾏業組織 旅⾏社實務狀況 黃怡潔老師
7 10⽉ 14⽇ 1-2節 經理⼈職掌與功能 旅⾏業組織部⾨詳析 黃怡潔老師
8 10⽉ 21⽇ 1-2節 第⼀次段考
9 10⽉ 28⽇ 1-2節 導遊領隊職掌、功能
10 11⽉ 04⽇ 1-2節 導遊、領隊⼯作職掌
11 11⽉ 11⽇ 1-2節 旅⾏業部⾨⼈員職掌 旅⾏業⼯作內容實務說明 黃怡潔老師
12 11⽉ 18⽇ 1-2節 旅⾏業經營特質 出團文件說明 黃怡潔老師

13 11⽉ 25⽇ 1-2節 旅⾏業經營產品 說明出團流程並 黃怡潔老師

14 12⽉ 02⽇ 1-2節 旅⾏業經營產品 舉業界實例
15 12⽉ 09⽇ 1-2節 第⼆次段考
16 12⽉ 16⽇ 1-2節 旅⾏業經營產品 航空業務實例說明 黃怡潔老師
17 12⽉ 23⽇ 1-2節 旅⾏業團體作業
18 12⽉ 30⽇ 1-2節 旅⾏業團體作業
19 01⽉ 06⽇ 1-2節 旅⾏業⾏業特質

20 01⽉ 15⽇ 1-2節 期末考
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：旅遊實務I  

授課班級：三年甲班 授課教師：盧⽟珍

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 02⽇ 3-4節 準備週
2 09⽉ 11⽇ 3-4節 旅⾏業的類別
3 09⽉ 18⽇ 3-4節 和旅⾏社種類1
4 09⽉ 23⽇ 3-4節 旅⾏業的類別和旅⾏社種類
5 09⽉ 30⽇ 3-4節 旅⾏社實務經營
6 10⽉ 07⽇ 3-4節 旅⾏業組織 旅⾏社實務狀況 黃怡潔老師
7 10⽉ 14⽇ 3-4節 經理⼈職掌與功能 旅⾏業組織部⾨詳析 黃怡潔老師
8 10⽉ 21⽇ 3-4節 第⼀次段考
9 10⽉ 28⽇ 3-4節 導遊領隊職掌、功能
10 11⽉ 04⽇ 3-4節 導遊、領隊⼯作職掌
11 11⽉ 11⽇ 3-4節 旅⾏業部⾨⼈員職掌 旅⾏業⼯作內容實務說明 黃怡潔老師
12 11⽉ 18⽇ 3-4節 旅⾏業經營特質 出團文件說明 黃怡潔老師

13 11⽉ 25⽇ 3-4節 旅⾏業經營產品 說明出團流程並 黃怡潔老師

14 12⽉ 02⽇ 3-4節 旅⾏業經營產品 舉業界實例
15 12⽉ 09⽇ 3-4節 第⼆次段考
16 12⽉ 16⽇ 3-4節 旅⾏業經營產品 航空業務實例說明 黃怡潔老師
17 12⽉ 23⽇ 3-4節 旅⾏業團體作業
18 12⽉ 30⽇ 3-4節 旅⾏業團體作業
19 01⽉ 06⽇ 3-4節 旅⾏業⾏業特質

20 01⽉ 15⽇ 3-4節 期末考
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108學年度第1學期實習教學計畫表（實際執⾏情形詳列出）

科⽬名稱：烘焙I  

授課班級：三年甲班 授課教師：李怡陵

週次 ⽉ ⽇ 節 單元名稱 技能項⽬ 業師
1 09⽉ 06⽇ 1-5節 緒論、烘焙設備與器具 開學準備、材料準備
2 09⽉ 13⽇ 1-5節 麵糊類⻄餅(⼀) 麵糊類⻄餅實作
3 09⽉ 20⽇ 1-5節 美式巧克⼒豆餅乾 麵糊類⻄餅實作 ⾼誌鍵
4 09⽉ 27⽇ 1-5節 巫婆⼿指米餅乾 麵糊類⻄餅實作 ⾼誌鍵
5 10⽉ 04⽇ 1-5節 第⼀次段考 無
6 10⽉ 11⽇ 1-5節 可可杏仁鑽⽯餅乾 冷凍類⻄餅實作 ⾼誌鍵
7 10⽉ 18⽇ 1-5節 胡⿇戚風米蛋糕 戚風類蛋糕實作 ⾼誌鍵
8 10⽉ 25⽇ 1-5節 波蘿泡芙 點⼼類實作 ⾼誌鍵
9 11⽉ 01⽇ 1-5節 古典巧克⼒蛋糕 麵糊類蛋糕實作 ⾼誌鍵
10 11⽉ 08⽇ 1-5節 聖誕樹幹米蛋糕 戚風類蛋糕實作 ⾼誌鍵
11 11⽉ 15⽇ 1-5節 戚風類蛋糕(⼀) 戚風類蛋糕實作
12 11⽉ 22⽇ 1-5節 戚風類蛋糕(⼆) 戚風類蛋糕實作
13 11⽉ 29⽇ 1-5節 第⼆次段考 無

14 12⽉ 06⽇ 1-5節 麵糊類蛋糕(⼀) 麵糊類蛋糕實作

15 12⽉ 13⽇ 1-5節 麵糊類蛋糕(⼆) 麵糊類蛋糕實作
16 12⽉ 20⽇ 1-5節 乳沫類蛋糕(⼀) 乳沫類蛋糕實作
17 12⽉ 27⽇ 1-5節 乳沫類蛋糕(⼆) 乳沫類蛋糕實作
18 01⽉ 03⽇ 1-5節 其他類蛋糕(⼀) 特殊蛋糕實作
19 01⽉ 10⽇ 1-5節 其他類蛋糕(⼆) 特殊蛋糕實作
20 01⽉ 17⽇ 1-5節 期末考 無
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貳、執⾏情形檢核

商業經營科/專業群科-⽇間部學程(1科別1表)

⼀、績效檢核

量化檢核表
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與教師⼈數 3 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與學⽣⼈數 100 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之聘任業界專家⼈數 1 ⼈

（⼀）教師教學專業發展
1.業界專家參與教師專業學習社群 ☑有 ☐沒有
（1）業界專家參與本科教師專業學習社群次數 2 次
（2）業界專家協助本科教師發展專題討論或研究成果數 0 次

（⼆）學⽣適性學習表現：業師協助學⽣參賽得獎項⽬，件(組)數(請上傳相關證明文件)
1.協助全國⾼級中等學校⼩論文寫作比賽 0 件
2.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（複賽） 0 件
3.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（決賽） 0 件
4.協助中⼩學科學展覽會（分區賽） 0 件
5.協助中⼩學科學展覽會（全國賽） 0 件
6.協助發明展 0 件
7.協助全國⾼級中等學校學⽣技藝競賽 0 ⼈次
8.協助全國技能競賽（分區技能競賽） 0 ⼈次
9.協助全國技能競賽（全國賽） 0 ⼈次
10.協助國際展能節職業技能競賽 0 ⼈次
11.協助國際技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
12.協助國際展能節職業技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
13.協助國際科技展覽 0 ⼈次
14.協助取得專利 0 件

（三）學校本位課程發展
1.業界專家參加學校課程發展委員會次數 2 次
2.業界專家參與發展課程數 0 件
3.業界專家協助發展⾃編教材數 (請上傳教材內容) 0 件
4.業界專家參與發展教學單元數 (請上傳內容) 0 件
5.業界專家參與發展教學教具數(請上傳文件或照片) 0 件
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（四）技能教育⽅案推動
1.業界專家協助教師赴職場進⾏業界實務研習或研究(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
2.業界專家協助學⽣赴職場進⾏職場參觀(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
3.業界專家協助本科學⽣赴職場進⾏校外實習(次數、⼈數、實習⽇數) 0 次 0 ⼈ 0 天
4.業界專家協助本科專業競賽選⼿技能培訓(次數、選⼿數、職種數) 0 次 0 ⼈ 0 種

（五）其他(請條列，沒有請填無)
無 

⼆、態度檢核

質性檢核表

檢核題項
非常符
合

符合
有些符
合

普通
有些不符
合

不符合
非常不符
合

1.教師與業界專家⼀同編撰教材並執⾏。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
2.教師吸收業界專家專⻑，充實教學知識。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
3.教師能因業界專家協同教學提升專業技
能。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

4.業界專家能強化學⽣對職場專業知識之瞭
解。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

5.業界專家能強化學⽣之職場專業技能。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
6.業界專家有助於提升學⽣之職場⾃信。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
7.業界專家能有助於提升學⽣學習成效。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
8.業界專家有助於學校發展本位課程。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
9.業界專家提升學⽣⽇後之產業競爭⼒。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
10.業界專家有助於學⽣提⾼就業率。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
11.業界專家有助於學校對教學資源之取
得。

☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

12.業界專家能提⾼學⽣對產業的熱忱。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

三、問題與建議

執⾏遭遇問題(請條列，沒有請填無) 改進作法/建議(請條列，沒有請填無)
無。 無。 
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會計事務科/專業群科-⽇間部學程(1科別1表)

⼀、績效檢核

量化檢核表
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與教師⼈數 1 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與學⽣⼈數 33 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之聘任業界專家⼈數 1 ⼈

（⼀）教師教學專業發展
1.業界專家參與教師專業學習社群 ☑有 ☐沒有
（1）業界專家參與本科教師專業學習社群次數 2 次
（2）業界專家協助本科教師發展專題討論或研究成果數 0 次

（⼆）學⽣適性學習表現：業師協助學⽣參賽得獎項⽬，件(組)數(請上傳相關證明文件)
1.協助全國⾼級中等學校⼩論文寫作比賽 0 件
2.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（複賽） 0 件
3.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（決賽） 0 件
4.協助中⼩學科學展覽會（分區賽） 0 件
5.協助中⼩學科學展覽會（全國賽） 0 件
6.協助發明展 0 件
7.協助全國⾼級中等學校學⽣技藝競賽 0 ⼈次
8.協助全國技能競賽（分區技能競賽） 0 ⼈次
9.協助全國技能競賽（全國賽） 0 ⼈次
10.協助國際展能節職業技能競賽 0 ⼈次
11.協助國際技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
12.協助國際展能節職業技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
13.協助國際科技展覽 0 ⼈次
14.協助取得專利 0 件

（三）學校本位課程發展
1.業界專家參加學校課程發展委員會次數 2 次
2.業界專家參與發展課程數 0 件
3.業界專家協助發展⾃編教材數 (請上傳教材內容) 0 件
4.業界專家參與發展教學單元數 (請上傳內容) 0 件
5.業界專家參與發展教學教具數(請上傳文件或照片) 0 件
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（四）技能教育⽅案推動
1.業界專家協助教師赴職場進⾏業界實務研習或研究(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
2.業界專家協助學⽣赴職場進⾏職場參觀(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
3.業界專家協助本科學⽣赴職場進⾏校外實習(次數、⼈數、實習⽇數) 0 次 0 ⼈ 0 天
4.業界專家協助本科專業競賽選⼿技能培訓(次數、選⼿數、職種數) 0 次 0 ⼈ 0 種

（五）其他(請條列，沒有請填無)
無 

⼆、態度檢核

質性檢核表

檢核題項
非常符
合

符合
有些符
合

普通
有些不符
合

不符合
非常不符
合

1.教師與業界專家⼀同編撰教材並執⾏。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
2.教師吸收業界專家專⻑，充實教學知識。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
3.教師能因業界專家協同教學提升專業技
能。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

4.業界專家能強化學⽣對職場專業知識之瞭
解。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

5.業界專家能強化學⽣之職場專業技能。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
6.業界專家有助於提升學⽣之職場⾃信。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
7.業界專家能有助於提升學⽣學習成效。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
8.業界專家有助於學校發展本位課程。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
9.業界專家提升學⽣⽇後之產業競爭⼒。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
10.業界專家有助於學⽣提⾼就業率。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
11.業界專家有助於學校對教學資源之取
得。

☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

12.業界專家能提⾼學⽣對產業的熱忱。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

三、問題與建議

執⾏遭遇問題(請條列，沒有請填無) 改進作法/建議(請條列，沒有請填無)
無。 無。 
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觀光事業科/專業群科-⽇間部學程(1科別1表)

⼀、績效檢核

量化檢核表
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與教師⼈數 2 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與學⽣⼈數 76 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之聘任業界專家⼈數 2 ⼈

（⼀）教師教學專業發展
1.業界專家參與教師專業學習社群 ☐有 ☑沒有
（1）業界專家參與本科教師專業學習社群次數 0 次
（2）業界專家協助本科教師發展專題討論或研究成果數 0 次

（⼆）學⽣適性學習表現：業師協助學⽣參賽得獎項⽬，件(組)數(請上傳相關證明文件)
1.協助全國⾼級中等學校⼩論文寫作比賽 0 件
2.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（複賽） 0 件
3.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（決賽） 0 件
4.協助中⼩學科學展覽會（分區賽） 0 件
5.協助中⼩學科學展覽會（全國賽） 0 件
6.協助發明展 0 件
7.協助全國⾼級中等學校學⽣技藝競賽 0 ⼈次
8.協助全國技能競賽（分區技能競賽） 0 ⼈次
9.協助全國技能競賽（全國賽） 0 ⼈次
10.協助國際展能節職業技能競賽 0 ⼈次
11.協助國際技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
12.協助國際展能節職業技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
13.協助國際科技展覽 0 ⼈次
14.協助取得專利 0 件

（三）學校本位課程發展
1.業界專家參加學校課程發展委員會次數 0 次
2.業界專家參與發展課程數 0 件
3.業界專家協助發展⾃編教材數 (請上傳教材內容) 1 件
4.業界專家參與發展教學單元數 (請上傳內容) 0 件
5.業界專家參與發展教學教具數(請上傳文件或照片) 0 件
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（四）技能教育⽅案推動
1.業界專家協助教師赴職場進⾏業界實務研習或研究(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
2.業界專家協助學⽣赴職場進⾏職場參觀(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
3.業界專家協助本科學⽣赴職場進⾏校外實習(次數、⼈數、實習⽇數) 0 次 0 ⼈ 0 天
4.業界專家協助本科專業競賽選⼿技能培訓(次數、選⼿數、職種數) 0 次 0 ⼈ 0 種

（五）其他(請條列，沒有請填無)
無 

⼆、態度檢核

質性檢核表

檢核題項
非常符
合

符合
有些符
合

普通
有些不符
合

不符合
非常不符
合

1.教師與業界專家⼀同編撰教材並執⾏。 ☐ ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
2.教師吸收業界專家專⻑，充實教學知識。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
3.教師能因業界專家協同教學提升專業技
能。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

4.業界專家能強化學⽣對職場專業知識之瞭
解。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

5.業界專家能強化學⽣之職場專業技能。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
6.業界專家有助於提升學⽣之職場⾃信。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
7.業界專家能有助於提升學⽣學習成效。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
8.業界專家有助於學校發展本位課程。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
9.業界專家提升學⽣⽇後之產業競爭⼒。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
10.業界專家有助於學⽣提⾼就業率。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
11.業界專家有助於學校對教學資源之取
得。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

12.業界專家能提⾼學⽣對產業的熱忱。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

三、問題與建議

執⾏遭遇問題(請條列，沒有請填無) 改進作法/建議(請條列，沒有請填無)

無。 

導覽解說課程非常需要在地的專業導覽解說員解說和
介紹，但是常常受限在"資格"認定有問題，觀光餐旅
⾏業部分專家都是屬於個⼈⼯作室，希望可以在資格
認定這件事情上再做⼀些調整，不會因為申請資格因
素造成無法到校授課，這實在太可惜了。謝謝！ 
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餐飲管理科/進修部學程(1科別1表)

⼀、績效檢核

量化檢核表
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與教師⼈數 4 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之參與學⽣⼈數 15 ⼈
本科辦理遴聘業界專家協同教學之聘任業界專家⼈數 1 ⼈

（⼀）教師教學專業發展
1.業界專家參與教師專業學習社群 ☐有 ☑沒有
（1）業界專家參與本科教師專業學習社群次數 0 次
（2）業界專家協助本科教師發展專題討論或研究成果數 0 次

（⼆）學⽣適性學習表現：業師協助學⽣參賽得獎項⽬，件(組)數(請上傳相關證明文件)
1.協助全國⾼級中等學校⼩論文寫作比賽 0 件
2.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（複賽） 0 件
3.協助全國⾼級中等學校專題與創意製作競賽（決賽） 0 件
4.協助中⼩學科學展覽會（分區賽） 0 件
5.協助中⼩學科學展覽會（全國賽） 0 件
6.協助發明展 0 件
7.協助全國⾼級中等學校學⽣技藝競賽 0 ⼈次
8.協助全國技能競賽（分區技能競賽） 0 ⼈次
9.協助全國技能競賽（全國賽） 0 ⼈次
10.協助國際展能節職業技能競賽 0 ⼈次
11.協助國際技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
12.協助國際展能節職業技能競賽國⼿選拔 0 ⼈次
13.協助國際科技展覽 0 ⼈次
14.協助取得專利 0 件

（三）學校本位課程發展
1.業界專家參加學校課程發展委員會次數 0 次
2.業界專家參與發展課程數 0 件
3.業界專家協助發展⾃編教材數 (請上傳教材內容) 1 件
4.業界專家參與發展教學單元數 (請上傳內容) 0 件
5.業界專家參與發展教學教具數(請上傳文件或照片) 0 件
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（四）技能教育⽅案推動
1.業界專家協助教師赴職場進⾏業界實務研習或研究(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
2.業界專家協助學⽣赴職場進⾏職場參觀(次數、⼈數) 0 次 0 ⼈
3.業界專家協助本科學⽣赴職場進⾏校外實習(次數、⼈數、實習⽇數) 0 次 0 ⼈ 0 天
4.業界專家協助本科專業競賽選⼿技能培訓(次數、選⼿數、職種數) 0 次 0 ⼈ 0 種

（五）其他(請條列，沒有請填無)
無 

⼆、態度檢核

質性檢核表

檢核題項
非常符
合

符合
有些符
合

普通
有些不符
合

不符合
非常不符
合

1.教師與業界專家⼀同編撰教材並執⾏。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
2.教師吸收業界專家專⻑，充實教學知識。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
3.教師能因業界專家協同教學提升專業技
能。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

4.業界專家能強化學⽣對職場專業知識之瞭
解。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

5.業界專家能強化學⽣之職場專業技能。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
6.業界專家有助於提升學⽣之職場⾃信。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
7.業界專家能有助於提升學⽣學習成效。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
8.業界專家有助於學校發展本位課程。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
9.業界專家提升學⽣⽇後之產業競爭⼒。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
10.業界專家有助於學⽣提⾼就業率。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
11.業界專家有助於學校對教學資源之取
得。

☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

12.業界專家能提⾼學⽣對產業的熱忱。 ☑ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

三、問題與建議

執⾏遭遇問題(請條列，沒有請填無) 改進作法/建議(請條列，沒有請填無)
無。 無。 
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肆、活動剪影
科別 觀光事業科 科⽬名稱 旅遊實務I

致贈感謝狀給講師 旅⾏業帶團的前置作業準備說明

find your seat map 帶團常⽤物品準備說明
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科別 觀光事業科 科⽬名稱 導覽解說實務I

致贈講師感謝狀 想像⼒開發

想像⼒創造 ⽣活⼤挑戰，創意思維開發
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科別 商業經營科 科⽬名稱 ⾏銷實務I

上課⽰範之成品 業師講述課程

同學共同討論 業師上課過程
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科別 會計事務科 科⽬名稱 ⾏銷實務I

業師上課情形 3D列印⽰範

商品拍攝上架⽰範 商品DM夾製作
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科別 餐飲管理科 科⽬名稱 烘焙I

業師⽰範 業師與學⽣合影

學⽣操作中 學⽣操作
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