
1 

 

114 學年度技術型高級中等學校商業與管理群科中心教師研習(九) 

「商業與管理群科中心種子教師培訓研習」實施計畫 

一、 依據：教育部技術型高級中等學校商管群科中心 114 學年度工作計畫(執行

期間：114 年 8 月 1 日至 115 年 7 月 31 日)。 

二、 計畫目標： 

(一) 建置並擴充 108 課綱商管群教師人才庫，提升群科中心諮詢輔導機制效能，

成立專業及跨領域種子教師社群，協助各區域學校推動教師專業社群及教師

課程共備機制。 

(二) 精進教師教學效能，依學群科領域特色及教學現場需求，辦理全國或縣（市）

區域形式之種子教師專業培訓、遴選及聘任等系列活動。 

(三) 透過專業社群及課程共備研習，培訓商管群種子教師研發並彙整教材教法、

教學與評量及課程綱要所定議題融入課程教案示例等，作為相關教學資源並

辦理推廣活動。 

(四) 培養教師有效提問與引導反思之教學能力，透過問題設計與實作演練，提升

課堂互動品質，促進學生高層次思考與自主學習能力。 

(五) 透過系統化培訓與實務經驗分享，明確種子教師之角色定位與任務分工，強

化其於推動課程共備、教師增能及教學資源擴散之功能，發揮教學影響力。 

三、辦理單位： 

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署、技術型高級中等學校課程推動工作圈

(國立臺灣師範大學) 

(二)主辦單位：商業與管理群科中心(臺中市立臺中家商) 

四、研習日期及地點：115 年 6 月 16 日(星期二)，假臺中市立臺中家商綜合行政

大樓第二會議室辦理。 

五、研習方式：採專家演講及實務分享方式辦理。 

六、報名方式：採網路線上報名，相關資訊詳見報名表。 

七、培訓對象： 

(一)商業與管理群科中心 

 1.初聘教師：年資三年以上之商管群科現職教師(不含代理教師)，且有意願擔任

本中心種子教師者，每校推薦 1 至 3 名，預計培訓 20 人。報名人

數超過時，優先錄取曾協助本中心研發或撰寫教案之教師，並依教

學年資排序，以年資較長者優先。 

 2.續聘教師：114 學年度種子教師於受聘期間已完成中心指派工作，並完成回流
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訓者，均取得 115 學年度續聘資格，本次培訓研習得自由報名。 

(二)綜合型高級中等學校中心： 

       本次研習開放綜高中心商業群種子教師參加，其參加人數不列入前述 20

人名額限制。 

八、報名作業： 

(一)商管群科中心 

 1.初聘教師：報名時須掃描並回傳經服務學校同意核章之「115 學年度種子教師

報名表」（附件 1） 

 2.續聘教師：114 學年度種子教師如有意願續聘，無論是否參加本次研習，均須

回傳經服務學校同意核章之「115 學年度種子教師報名表」（附件 1）

與「115 學年度種子教師同意書」（附件 2） 

(二)綜合型高級中等學校中心： 

       由綜高中心統一提供參加教師名單，相關報名事宜由該中心另行規劃。 

九、商管群科中心種子教師相關說明： 

(一)種子教師聘任及續聘 

  1.初聘標準 

   (1)須全程參與每年辦理之種子教師培訓研習或工作坊。 

   (2)經培訓評定合格，並填具「種子教師同意書」(附件 2)，經委員會審查通過

後，由中心報請國教署聘任，聘期一年(115 年 8 月 1 日至 116 年 7 月 31 日)。 

   2.續聘標準 

受聘期間完成中心指派工作，並全程參與回流訓者，得予續聘。 

(二)種子教師權利 

   1.經報請國教署聘任，核發種子教師聘函。 

   2.執行任務得依規定支領撰稿費、差旅費及講座鐘點費等補助。 

   3.優先參與中心辦理之教師社群、研習或工作坊。 

   4.完成相關任務者，報請主管機關予以敘獎。 

(三)種子教師義務 

   1.協助推動課程諮詢輔導工作，依中心 115 學年度工作計畫執行相關任務。 

   2.研發或撰寫電子報稿件、教材、教案或教學資源示例，並於研習中進行推廣。 

   3.參與北、中、南、東分區跨校專業社群活動或擔任召集人，相關費用由中心

年度工作計畫支應，運作方式另訂實施計畫。 

十、經費：本研習所需經費由教育部國民及學前教育署委辦經費支應。 

十一、其他： 
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(一)請各校依權責核予參加人員公(差)假及課務派代。初聘教師往返交通費及相

關費用由服務學校依規定支應；續聘教師往返交通費由本中心依規定支應；

綜高中心商業群種子教師相關費用由綜高中心支應。 

(二)全程參與者核予研習時數 7 小時。 

(三)報名研習後未參加者，將行文通知原服務學校，並取消次學年度本計畫所有

研習之報名資格。 
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114 學年度技術型高級中等學校商業與管理群科中心教師研習(九) 

「商業與管理群科中心種子教師培訓研習」課程表 

研習日期：115 年 6 月 16 日(星期二)    

研習地點：臺中市立臺中家商綜合行政大樓第二會議室 

時間 研習內容 主持(主講)人 

8:50-9:00 報  到 臺中家商工作團隊 

9:00-9:10 開幕式 臺中家商工作團隊 

9:10-10:00 議題融入與素養導向教案撰寫策略 
臺灣師範大學工業教育學系 

陳信正 教授 

10:00-10:10 休息 臺中家商工作團隊 

10:10-11:00 
產業新科技教材增能 

-全球 ESG 淨零永續經典案例解析 

義守大學財務金融管理學系 

李建興 教授 

11:00-11:10 休息 臺中家商工作團隊 

11:10-12:00 
產業新科技教材增能 

- ESG 淨零永續未來重要發展趨勢 

義守大學財務金融管理學系 

李建興 教授 

12:00-13:00 午餐 臺中家商工作團隊 

13:00-14:30 注意力教學設計 創感學苑創辦人莊越翔 

14:30-14:40 休息 臺中家商工作團隊 

14:40-16:10 教學吸睛語法心法 創感學苑創辦人莊越翔 

16:10-16:20 休息 臺中家商工作團隊 

16:20-17:10 種子教師職責與任務分工 臺中家商工作團隊 

17:00-17:10 賦歸 
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講師群介紹 

臺灣師範大學工業教育學系 陳信正教授 

 

 國立臺灣師範大學工業教育博士 

 技術型高中課程推動工作圈委員 

 教育部中小學師資課程教學與評量協作中

心規劃委員 

義守大學財務金融管理學系 李建興教授 

  國立政治大學法學博士。 

 專長：ESG 金融市場、企業永續經營、投資

理財、家族傳承規劃、節稅規劃。 

 經歷：曾任 16 家金控公司年度績效評比召

集人、南臺灣 ESG 產學聯盟總召集人、中

華財務管理科技學會 ESG 首席顧問。 

 特色：活躍於 ESG 與財富管理領域，經常

分享 AI 與投資、傳承案例等講座。 

創感學苑創辦人 莊越翔 

  臺灣師範大學公民教育與活動領導研究所

戶外領導碩士 

 善於將活動融入教學，演講累計人次超過 15

萬人次，場次超過 1,500 場。 

 2019 年開辦延伸活動工作坊；2020 年架設

注意力教學院網站，收錄超過上百篇教學教

案；2022 出版《遊戲人生 72 變》，收錄 72

種不同的活動設計，熱銷破萬冊；2024 開辦

「創感學院」。 
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114 學年度技術型高級中等學校商業與管理群科中心教師研習(九) 

「商業與管理群科中心種子教師培訓研習」研習報名表 

學校代碼  

學校名稱  

報名資格 

(可複選) 

□115學年度續聘之種子教師 
□曾協助本中心研發或撰寫教案之教師 

□教學服務年資三年以上現職教師 

學校推薦順序 □推薦順序 1  □推薦順序 2  □推薦順序 3 
教學服務年資 

(請計算至 115 年 7 月)  
      年 

姓    名  
職    稱 (請註科主任所兼任之科別) 
任教科別  

身分證統一編號 

(研習時數登錄用) 
 

聯絡電話 學校：                  行動： 
E–mail  
膳    食 □葷     □素(請確實填寫，現場恕不提供臨時更換) 

種子教師報名表 經服務學校同意核章後掃描上傳 
種子教師同意書 續聘教師簽章後掃描上傳，初聘教師培訓當天填附 

交    通 

□自行開車 
※停車請由大公街側門按門鈴，表明參與教師研習後
即可入校，車位有限停滿為止。 

□搭乘高鐵接駁專車(8:20 於高鐵臺中站車站大廳 4B

出口內集合後準時發車至臺中家商，回程亦有接駁
車至高鐵) 

□其他方式 

說明： 

1.研習對象：年資三年以上之商管群科現職教師，且有意願擔任本中心種子教師

者，每校推薦 1 至 3 名，預計培訓 20 人。 

2.報名日期：115 年 5 月 18 日(星期一)上午 9 時起至 115 年 5 月 29 日(星期五)下

午 5 時止。 

3.網路報名：請至商管群科中心網頁/最新消息線上報名。

(https://vtedu.k12ea.gov.tw/nss/s/business/index) 

4.研習名單：研習名單將於 115 年 6 月 2 日(星期二)公告於商管群科中心網頁，未

免師長未錄取而前來，徒增奔波，敬請先行上網查看。 

5.接駁專車：115 年 6 月 16 日(星期二) 8:10 於臺中站車站大廳 4B 出口內集合後準

時發車至臺中家商。 

6.聯 絡 人：商管群科專任助理及公務信箱 

(1)陳彥志先生 TEL：(04)2222-3307 轉 609 

(2)黃亮瑋小姐 TEL：(04)2222-3307 轉 608 

(3)公務信箱：exper@tchcvs.tw 

mailto:exper@tchcvs.tw
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附件 1       技術型高級中等校商業與管理群科中心 

115 學年度種子教師報名表 

教師姓名  現任職務  

服務學校  科    別  

連絡電話 

辦公室：                 分機         

行動電話：               居住縣市： 

E-mail  

任教年資 共   年   月 

任教科目  專    長  

特殊表現

或優良事蹟 
 

擔任種子

教師的初心 
 

※已詳閱商業與管理群科中心 114 學年度種子教師培訓研習實施計畫，業經本校同意，

願意擔任商業與管理群科中心 115 學年度種子教師，並願意參與種子教師培訓研習，

協助商業與管理群科中心完成種子教師之工作項目。 

教師親筆簽名：                               

 

教務主任核章：                 機關首長核章： 

中華民國      年        月        日 
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附件 2         技術型高級中等校商業與管理群科中心 

115 學年度種子教師同意書 

本人_______________已完成商業與管理群科中心種子教師培訓研習，業

經本校同意，願意擔任商業與管理群科中心115學年度種子教師，協助商業與

管理群科中心完成種子教師之工作項目如下：(第1-6項，至少擇一) 

請勾選 

(可複選) 
項目 協助工作內容 

預計完成/ 

繳交日期 

□ 1.辦理教師社群共備 

北、中、南、東擇一區擔任

教師社群召集人，並辦理教

師社群共備(每區4-6場次) 

115年8月至116年5月 

□ 

2.研發實務導向教學

與評量教案示例並

推廣 

研發實務導向教學與評量

(含學生課程學習成果)教案

示例，經審查後進行研習推

廣 

115年 9月底前完成教

案，經中心審查會議通

過後配合辦理推廣活動 

□ 
3.研發議題融入教學

教案示例並推廣 

研發議題融入教學教案示

例，經審查後進行研習推廣 

115年 9月底前完成教

案，經中心審查會議通

過後配合辦理推廣活動 

□ 
4.研擬專業英文教案

示例並推廣 

研擬專業英文教案示例(與

歷年示例不重複)，經審查後

進行研習推廣 

115年 9月底前完成教

案，經中心審查會議通

過後配合辦理推廣活動 

□ 

5.研擬產業新技術、科

技與議題教學資源

教案示例並推廣 

研擬產業新技術、科技與議

題教學資源之主要單元教

案示例，經審查後進行研習

推廣 

116年 4月底前完成教

案，經中心審查會議通

過後配合辦理推廣活動 

□ 6.撰寫電子報稿件 
撰寫電子報「課程新知」或

「教材教法」稿件 
配合中心期程辦理 

□ 7.參與教師社群共備 

北、中、南、東擇一區參與

教師社群共備(至少參加3場

次) 

115年8月至116年6月間

配合參加 

□ 8.其他(請自行填寫)   

服務學校：_________________________________ 

種子教師簽名：_____________________________ 

中華民國      年        月        日 


